MAIRIE
DE

POUILLON

40350 - Landes

Dans le cadre de la campagne de recensement de la population organisée par I’INSEE, la commune de Pouillon
recherche 7 agents recenseurs (H/F) pour participer a la collecte des informations auprés des habitants.

Contrat et rémunération :

e Type de contrat et période d’emploi : Contrat a durée déterminée (CDD), du 4 janvier au 22 février 2027
inclus, soit 7 semaines et 1 jour

e Temps de travail : temps globalisé¢ sur la période, représentant 21,25 heures hebdomadaires sur une base
de 35 heures, soit environ 60 % d’un temps complet, Rémunération selon la grille indiciaire de la
fonction publique territoriale (niveau correspondant au SMIC en vigueur). Un planning prévisionnel sera
communiqué aux agents recrutés

Missions : Sous I’autorité du coordonnateur communal du recensement, vous serez chargé(e) de :
Préparer votre secteur de collecte

o Effectuer une tournée de reconnaissance du district qui vous sera attribué¢ pour identifier et repérer
I’ensemble des logements a recenser, selon la liste fournie.

Informer et accompagner la population
¢ Distribuer les documents de recensement et les notices d’information,

o Sensibiliser les habitants a I’importance du recensement et encourager la réponse en ligne lorsque cela est
possible,

e Accompagner les personnes rencontrant des difficultés dans leurs démarches.
Assurer le suivi de la collecte

e Récupérer les questionnaires papier complétes,

e Suivre ’avancement des réponses effectuées par internet,

o Veiller a la qualité et a I’exhaustivité des données recueillies.
Rendre compte de votre activité

o C(lasser les documents collectés et restituer régulierement les informations et documents au coordonnateur
communal.

Formation

Une formation obligatoire aux procédures et méthodes du recensement sera dispensée avant le démarrage de la
campagne.

Profil recherché

¢ Sens du contact et de la communication ; Motivation, rigueur, autonomie et discrétion ; Disponibilité en
journée et en début de soirée ; Bonne connaissance de la commune appréciée ;

Candidature
Les personnes intéressées sont invitées a transmettre leur candidature :

e Par courriel a : mairie@pouillon40.fr ou directement a I’accueil de la mairie.

Entretien de Recrutement : : Vendredi 11 décembre 2026

Date limite de dépot des candidatures : 1er décembre 2026



