Profil recherché

* Avoir 18 ans minimum
* Permis B indispensable et possession d'un véhicule personnel souhaitée.
% FEtre impérativement disponible du 1¢ juillet au 31 aout 2025.
% Forte sensibilité a I'environnement.
# Capacité de pédagogie et d’écoute, sens de la communication.
* Aisance dans le contact avec le grand public, diplomatie.
* Bonne condition physique, aptitude a travailler en extérieur et en autonomie.
* Maitrise d'une ou plusieurs langues étrangéres (espagnol, anglais).
* Maitrise de Word et Excel.
Compétences/Connaissances en plus appréciées :
#* Bonne connaissance du territoire de I'’Aude et/ou des Pyrénées-Orientales.
* Notions sur le risque et la prévention des incendies de forét.
# Des connaissances naturalistes seraient appréciées.
% La possession du PSC1 serait fortement appréciée.

Les patrouilles sont réalisées en binéme et en uniforme (tee-shirts, casquette...fournis).

Un plan de circulation et planning des lieux d’affectation seront déterminés en début de contrat. Ils pourront
étre amenés a évoluer en fonction des retours d’expérience.

Une formation de 3 jours dispensée par le Conseil Départemental des Pyrénées-Orientales en début de
contrat et une journée de formation au sein du PNR seront obligatoires.

Matériel fourni : uniforme (polo/t-shirt), sac a dos, gourde, casquette, trousse de secours

0 Type d'emploi : CDD de 2 mois, temps plein 35h par semaine
© prise de poste : 01/07/2025
0 Rémunération : statutaire selon la grille des adjoints techniques territoriaux, échelon 1 (congés payés)

0 Permis B obligatoire — Un véhicule de service sera mis a disposition.

0 Possibilité de travail le matin t6t, le soir ou le week-end- adaptabilité des horaires

0 Lieu : I'ensemble du territoire du PNR Corbiéres-Fenouillédes.

Les sites d'affectation (de terrain) seront déterminés en début de contrat et pourront étre modifiés au fur et a
mesure de la mission.

Candidatures et Contact

Lettre de motivation et CV a l'attention du Président du syndicat mixte de gestion et d'aménagement du
PNR Corbiéres-Fenouillédes & envoyer a I'adresse : recrutement@corbieres-fenouilledes.fr . Préciser
I'objet « candidature au poste de médiateur.trice risque incendie » ainsi que le territoire a priori souhaité
(Aude ou Pyrénées-Orientales)

0 Information et contact : n.andre@corbieres-fenouilledes.fr

0 Date limite de réponse : réponse attendue pour le 14 mai 2025, entretiens prévus la semaine du 26 mai 2025.
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