
LA MAIRIE DE BRACQUETUIT RECRUTE UN AGENT RECENSEUR  

POUR LE RECENSEMENT DE LA POPULATION DE JANVIER-FÉVRIER 2027 

Mairie - 96 Rue du Puits 76850 BRACQUETUIT –  : 02.35.32.68.56 - @ : mairie@bracquetuit.net 

 

Principales informations sur le poste 
 
 Missions : Effectuer une tournée de reconnaissance (début janvier), distribuer les notices et 

questionnaires aux habitants, les inciter à répondre en ligne, collecter les questionnaires papier et 
relancer les retardataires. 

 Profil recherché : Aisance relationnelle, discrétion (secret statistique), rigueur, sens de l'orientation 
et disponibilité en journée, en soirée et le samedi.  

 Période : du 21 janvier au 20 février 2027, précédée de séances de formation en ligne obligatoires 
organisées par l'Insee.  

 Rémunération : basée sur une combinaison de forfait pour la formation, pour la tournée de 
reconnaissance et d'une rémunération à l'unité par bulletin et logement collecté. 

 
 
Comment postuler ? 
Il faut déposer sa candidature avant le 15 novembre, en mairie ou dans la boite aux lettres ou par mail à 

mairie@bracquetuit.net 

 
 

DÉTAILS DES MISSIONS : 
 

Sous la responsabilité du coordonnateur communal (le secrétaire de mairie), vous effectuerez la collecte selon les 
missions suivantes : 
- Identifier les adresses et logements à recenser (tournée de reconnaissance) 
- Renseigner le carnet des adresses 
- Aller à la rencontre des habitants 
- Distribuer les documents du recensement 
- Accompagner les habitants et les aider à y répondre (papier ou en ligne) 
- Suivre les réponses : récupérer les formulaires renseignés par les habitants et relancer en cas de nécessité 
- Rendre compte régulièrement de l'avancement de votre mission à votre coordonnateur 
 

PROFIL RECHERCHÉ : 
 

Pour cette mission aucune expérience n'est requise : toute personne peut postuler (étudiants, retraités, 
demandeurs d'emploi, actifs en quête d'un complément de revenu.) 
Nous recherchons des personnes : 
- Disponibles en journée, soirée et/ou week-end (horaires flexibles, vous organisez vos déplacements sur le 
terrain) 
- Motivées par une mission de terrain 
- Ayant un esprit méthodique et un excellent sens de l'organisation 
- Faisant preuve de discrétion et d'autonomie 
- Dotées d'une aisance relationnelle et d'une présentation soignée, permettant d'interagir efficacement avec les 
habitants. 
Un moyen de locomotion peut être souhaité afin de couvrir toute la commune 


