
 

 

APPEL À CANDIDATURE  

ERGOTHÉRAPEUTE -  TEMPS NON COMPLET  

CENTRE DE RESSOURCES TERRITORIAL (CRT)   
 

 
Sur un territoire de 55 communes pour près de 18  000 habitants, le CIAS Cagire Garonne Salat développe une 
politique de services ambitieuse et investit pour l’avenir.  
 
Le Centre de Ressources Territorial Cagire  Garonne Salat a pour objectif de permettre aux personnes âgées de vivre à 
domicile le plus longtemps possible, dans des conditions sécurisées et adaptées à leurs besoins. Il s’organise autour de 
deux volets complémentaires : la mobilisation des ressources  gérontologiques du territoire au bénéfice des 
professionnels, des personnes âgées et de leurs aidants ; un accompagnement renforcé à domicile pour une trentaine 
de bénéficiaires.  
 

ACTIVITÉS   

L’ergothérapeute évalue les capacités des bénéficiaires, intervient en rééducation et adapte leur environnement pour 
préserver leur autonomie et leur qualité de vie à domicile.  

Il conseille les aidants et les professionnels sur les aides techniques et les pratiques adaptées, notamment pour prévenir 
les troubles musculosquelettiques.  

 
Dans le cadre du Volet 1 : Animation Territoriale & Prévention  

• Prévention  et sensibilisation  :  Concevoir et coanimer  des ateliers (équilibre , prévention des chutes, logement, 

ergonomie ) et participer aux forums d’information des seniors et des aidants.  

• Repérage des fragilités :  Contribuer au repérage précoce des personnes âgées isolées , notamment via la 

démarche ICOPE de l’OMS.  

• Appui aux professionnels :  Sensibiliser aux bonnes pratiques d’ergonomie et de manutention.  

 

Dans le cadre du Volet 2 : Accompagnement & Suivi Individuel  

• Évaluation à  domicile :  Évaluer les  capacités motrices, sensorielles et cognitives , les  habitudes de vie  et 

l’environnement du bénéficiaire .  

• Adaptation du domicile :  Préconiser les aménagements et aides techniques adaptés et accompagner leur 

utilisation sécurisée.  

• Conseil aux intervenants et aux aidants :  Formaliser et transmettre les préconisations pour l’utilisation des 

aides techniques, faciliter les transferts et alléger la charge physique des aidants afin de favoriser leur répit.  

• Coordination  et traçabilité :  Travailler avec les équipes SAD  et les médecins et tracer les  évaluations , les soins 

réalisés et l’évolution  des situations dans le dossier numérique partagé du CRT.  

 

CONDITIONS D’EXERCICE  

• Horaires et jours : à déterminer -  Variables selon les nécessités de service et autres.  

• Rémunération  : statutaire + régime indemnitaire selon profil + complément de traitement indiciaire (Ségur de 
la santé)  

• Avantages divers  : action sociale + participation à la protection sociale  

• Permis B indispensable -  Véhicule de service mis à disposition  -  Déplacements fréquents sur le territoire  

• Formation en interne et/ou externe.  
 

PROFIL  

Diplôme d’ergothérapeute . La formation APA serait un plus.   
Expérience exigée auprès de la personne âgée ou en EHPAD.  
Bonne connaissance du secteur gériatrique et des différents acteurs.  
 
MODALITES DE CANDIDATURE  

Candidature à adresser uniquement par mail, comprenant une lettre de motivation et un CV à l’attention de Madame 
la Présidente du Centre Intercommunal d’Action Sociale Cagire Garonne Salat  : recrutement@cagiregaronnesalat.fr .  

mailto:recrutement@cagiregaronnesalat.fr

