
Adjoint technique
Offre n° O063261026000617
Publiée le 26/10/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   SICTOM DES COMBRAILLES 

Lieu de travail :    19 GRANDE RUE, Saint-Éloy-les-Mines (Puy-de-Dôme (63)) 

Poste à pourvoir le :   14/12/2026 

Date limite de candidature :  25/11/2026

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite à une cessation de fonction de l'agent précédemment sur le poste

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Ingénierie écologique > Prévention et gestion des déchets 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique

Métier(s) :    Agent de collecte
Agent de déchèterie 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans.
Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction publique, car
un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans concours. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Oui 

Management :  Non
Descriptif de l'emploi :

Le SICTOM des Combrailles, syndicat intercommunal de collecte et de traitement des déchets ménagers et assimilés,
regroupe 41 communes du nord du Puy-de-Dôme et compte 17 465 habitants.

Repris en régie directe depuis 2021, le service de collecte assure un service public essentiel auprès des habitants du
territoire.

Le SICTOM recrute par voie statutaire ou contractuelle, un(e) adjoint(e) technique à temps complet.

Missions / conditions d'exercice :

Missions et activités :

Sous l’autorité du Directeur Général des Services et en collaboration avec le responsable technique actuel vous serez
chargé(e) de suivre l’activité collecte des déchets ménagers ainsi que la gestion des déchèteries (3 sites).

Vous serez amené(e) à établir les plannings de travail des équipes de collecte (8 agents titulaires + intérimaires) et de
l’équipe gardiens de déchèteries (3 agents titulaires + intérimaires) et gérer tout le reporting liés à la collecte (fiche de
retour de tournées, temps de travail…).

Vous répondrez aux différentes sollicitations des collectivités et des usagers (attribution des colonnes et ou bacs, suivi
des réclamations).

Vous assurerez la gestion du parc des véhicules en veillant à leur entretien régulier.

Vous serez amené(e) à remplacer ponctuellement les chauffeurs et/ou les équipiers de collecte dans leurs missions
ainsi que le responsable technique en cas d’absence.

Vous veillerez au bon fonctionnement de l’activité et à la qualité du service rendu aux usagers.
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Profils recherchés :

Vous êtes titulaire du permis B et du permis Poids Lourd ;
Vous avez de bonnes qualités relationnelles
Vous êtes force de proposition et savez-vous adapter ;
Vous êtes autonome, rigoureux(se) et organisé(e) ;
Vous maîtrisez l’outil informatique courant
Vous avez le sens de l’intérêt général et d’exemplarité

Contact et modalités de candidature
Contact :  0473859574

Informations complémentaires : 
Poste basé à la déchèterie de St Eloy les Mines (63700) ;
Temps complet 35 h ; horaires flexibles
Possibilité de télétravail (1 jour maximum par semaine)
Déplacements en véhicules de service à prévoir sur tout le périmètre du SICTOM DES COMBRAILLES ;
Mise à disposition d’un ordinateur portable et téléphone portable;
Rémunération attractive selon expérience, + régime indemnitaire + prime annuelle CIA selon conditions,
adhésion au CNAS, participation employeur à la mutuelle santé (à hauteur de 50%) et à la prévoyance (à
hauteur de 10 €/mois);

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de
Monsieur le Président du SICTOM des Combrailles
19 grand rue - 63700 MONTAIGUT EN COMBRAILLE
Ou bien par mail à l’adresse : sictom@sictomdescombrailles.fr

Page de candidature en ligne :   https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o063261026000617-adjoint-technique

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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