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Dans le cadre des opérations de recensement de la
population de 2027, la commune de Saint-Symphorien-sur-
Saône recrute des agents recenseurs vacataires. Cette
mission temporaire s'inscrit dans une opération nationale
organisée sous le contrôle de l'INSEE.

PÉRIODE DE LA MISSION
JANVIER ET FÉVRIER 2027.
PÉRIODE DE LA MISSION
JANVIER ET FÉVRIER 2027.

MISSIONS PRINCIPALESMISSIONS PRINCIPALES
Sous l'autorité du coordonnateur communal, vous serez
chargé(e) d'assurer la collecte des informations sur un
secteur géographique défini de la commune. Vos
missions comprendent :

Participer à la formation obligatoire organisée par la commune et
l'INSEE ;

Réaliser une tournée de reconnaissance de votre secteur et
informer les habitants ;

Distribuer les questionnaires (feuilles de logement et bulletins
individuels) et présenter le mode de réponse en ligne ;

Aider les habitants à compléter les questionnaires si nécessaire ;

Récupérer les questionnaires, les vérifier et les transmettre au
coordonnateur ;

Respecter le caractère strictement confidentiel des informations
recueillies.

CONDITIONS D’EXERCICECONDITIONS D’EXERCICE
Statut : vacataire (recrutement pour un acte
déterminé, discontinu dans le temps) ;
Temps de travail : la mission nécessite une grande
disponibilité. Les tournées se font en journée, mais
également en soirée et le week-end, afin de trouver
les habitants à leur domicile ;
Déplacements : au sein de la commune ;
Rémunération : forfait.

PROFIL RECHERCHÉPROFIL RECHERCHÉ
Vous connaisser la commune de Saint-Symphorien-sur-
Saône et son tissu local ;
Vous êtes à l'aise avec l'outil informatique ;
Vous disposez d'excellentes qualités relationnelles, de
sens de l'organisation et de méthode ;
Vous faites preuve de neutralité, de discrétion et d'une
parfaite moralité ;
Vous êtes disponible en soirée et le week-end.

PUBLIC VISÉPUBLIC VISÉ
Ce contrat de vacation, par sa nature ponctuelle et ses
horaires décalés, convient particulièrement aux étudiants
recherchant une mission temporaire et flexible.

MODALITÉS DE CANDIDATUREMODALITÉS DE CANDIDATURE
Les candidatures doivent impérativement comporter
une lettre de motivation et un curriculum vitae.

Date limite de dépôt des candidatures :
15 novembre 2026.
Date limite de dépôt des candidatures :
15 novembre 2026.

CANDIDATURECANDIDATURE

Les dossiers sont à adresser à :Les dossiers sont à adresser à :

Mairie de Saint-Symphorien-sur-SaôneMairie de Saint-Symphorien-sur-Saône
À l'attention de Monsieur le Maire
28, Grande rue – 21170 Saint-Symphorien-sur-Saône
À l'attention de Monsieur le Maire
28, Grande rue – 21170 Saint-Symphorien-sur-Saône
Ou par courriel : mairie.stsymphorien-saone@wanadoo.frOu par courriel : mairie.stsymphorien-saone@wanadoo.fr
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