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3 ob jectifs  : 

• Sécuriser un  recrutement  

• Faire d écouvrir un métier  

• Confirmer un projet  professionnel  

 

3 situations o ù l’immersion change tout  : 

• Tester un candidat  

• Découvrir un talent inattendu  

• Réduire le turn -over  

 

Vous souhaitez accueillir en immersion ?  

N’hésitez plus!  

 

Ins c rivez -vous sans attendre sur immersion facilitée   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

      

L’IMMERSION PROFESSIONNELLE  

« Accueillez de nouveaux talents  » 

UNE QUESTION ? UN BESOIN EN RECRUTEMENT ?  

Les membres du Réseau pour l’emploi de la Charente sont à vos côtés. 

 

 
 

 

 

J’accueille un candidat 
 

https://immersion-facile.beta.gouv.fr/accueil-entreprises
https://immersion-facile.beta.gouv.fr/establishment

