
 
Agent polyvalent Voirie et Espaces Verts H/F   
Commune de SERVAS  
  
Poste de remplacement d’un congé maladie (CDD) 
 
Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C)  
Recrutement par voie contractuelle  
  
La commune de Servas est membre de Grand Bourg Agglomération, 
établissement public de coopération intercommunale (EPCI) créé le 1er 
janvier 2017 dont le siège est à Bourg-en-Bresse. Elle compte près de 
1300 habitants.   

www.servas.fr  
         

 Mission : 

Au sein d’une équipe de 3 agents polyvalents, vous 
réalisez l’essentiel des interventions techniques de la 
commune. 
Vous entretenez et assurez les opérations de première 
maintenance des équipements, de la voirie et des 
espaces verts.   

Ainsi, vos missions principales seront les suivantes :  

 Assurer le fonctionnement et l’état de propreté des 
sanitaires, des corbeilles, des voies et des espaces 
publics, 

 Assurer la sécurité des locaux, 
 Effectuer l’entretien des espaces verts et des abords 

des voies communales, 
 Effectuer l’entretien de 1er niveau des matériels, 

véhicules et outils de travail confiés, afin d’en 
garantir la pérennité, 

 
 

 Moyens mis à disposition   

 Véhicules communaux, tracteurs, … 
 Outils nécessaires aux travaux à effectuer, 
 Vêtements professionnels et équipements de 

protection individuelle (EPI). 
 
 

 Profil du Candidat 

 Permis B obligatoire,  
 Connaissance des bases du tri sélectif,  
 Connaissance des gestes et postures de la 

manutention. 
 Autonomie au quotidien dans l’organisation du 

travail, en sachant se référer à l’autorité, 
 Rigueur et organisation, 
 Réactivité, disponibilité et sens du service public, 
 Devoir de réserve et discrétion, 
 Qualités relationnelles, capacités d’écoute et sens du 

travail collectif. 

Spécificité du poste 

Temps complet : 35 heures – 
variations possibles selon les 
contraintes du service. 
 
Lieu de travail :  Servas (01960)  
Déplacements sur le territoire 
communal et de façon plus 
occasionnelle en dehors de la 
commune. 
 
Rémunération statutaire  
+ Participation employeur 
complémentaire santé et 
Prévoyance 
+ Commune adhérente au CNAS 

Pour tout renseignement sur le poste, vous pouvez contacter le secrétariat de la 
commune de Servas : 04.74.52.76.09 

Candidature 

 Les personnes intéressées par ce 

poste doivent adresser CV ET lettre 

de motivation (documents 

obligatoires) :  

  par mail à : mairie@servas.fr  

 
ou 
 

  par courrier à l’adresse 
suivante :  

Monsieur le Maire, 
Mairie de Servas, 
2, route de Bourg 

 01960 SERVAS 


