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Objectifs : Travailler sur votre “image professionnelle publique numérique” : avec les
outils mobiles et digitaux en étant inscrit dans le ler réseau social numérique pour
I'emploi qui doit vous permettre :

- Déchanger avec des acteurs de lemploi et des RH

- De créer votre carte de visite « numerique »

- De réaliser des tests d'aptitudes professionnelles (Soft Skills*)

- D'étre recommandé :

- De Multi diffuser votre CV sur les portails demploi

- D'accéder aux dispositifs insertion, formation, emploi

- D'accéder aux entreprises inclusives qui recrutent

Cible : "Candidats / OFCOM*”
- Les jeunes peu qualifiés et sortis du systéme scolaire
- Demandeurs d'emploi de longue durée (DELD),
- Bénéficiaires du revenu de solidarité active (BRSA)
- Les personnes suivies par une structure d'insertion par lactivité économique (SIAE)
- Demandeur d'emploi reconnu travailleur handicapé (RQTH)

Programme de formation parcours Fab’RH Savoie sur 3 demi-journées de 3 heures:

1er demi-journée (3h) (module optionnel)
- Utiliser efficacement un navigateur web (synchronisation, favoris...)
- Gérer la sécurité sur de vos informations publiques (données, mots de passe...)
- Utiliser des applications professionnelles sur un smartphone
- Gérer votre messagerie efficacement.

2é&éme demi-journée (3h)
- Créer ou optimiser votre profil LinkedIn (référencement)
- Sécuriser vos échanges (paramétrage, recherche de recruteurs)
- Transformer en un clic votre profil LinkedIn en CV ou en Site internet
- Vous Tester sur Prismo & Marco (tests de personnalité et de motivation)
- Vous inscrire sur Fab’'RH Savoie (profil, groupe, ressources...)

3é&me demi-journée (3h) =
- Mettre votre CV en ligne sur plusieurs job board en un clic
- Organiser sa recherche d'emploi depuis LinkedIn, Indeed, NTNE
- Répondre rapidement a une offre d'emploi (TRE)
- Finaliser le Kit d¢évaluation et recommandation (C3P-O)

Vous étes une structure d'accompagnement emploi (GEIQ, MLJ, Péle emploi, E2C, GRETA...)
et vous souhaitez mettre en place ces ateliers pour vos candidats (OFCOM*)

*OFfreur de COmpétences Métiers
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